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1. Управление образовательной деятельностью по реализации 

образовательных программам профессионального обучения 

 

 

1.1. Управление образовательной деятельностью по реализации программам 

профессионального обучения осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации и уставом Колледжа. 

1.2.  Общее руководство деятельностью  осуществляет  директор  Колледжа,  который: 

-обеспечивает процесс кадровыми ресурсами, обеспечивает закрепление аудиторий, 

утверждает смету расходов; 

-предоставляет обучающимся возможность пользоваться библиотекой, читальным 

залом, информационным и материальным ресурсом. 

2.3.  Непосредственное руководство деятельностью осуществляет заместитель директора 

по учебно-производственной работе. 

2.4. Взаимоотношения с заказчиком определяются соответствующими 

договорами, заключаемыми с образовательной организацией. 

 

2. Обучающиеся по образовательным программам профессионального обучения 

 

2.1. Обучающимися по образовательным программам профессионального обучения 

являются лица, зачисленные на обучение приказом директора Колледжа. 

2.2. Обучающимся на время обучения выдается справка, свидетельствующая о сроках 

его пребывания на учебе в данной организации. 

2.3. Права и обязанности обучающихся, их материальное обеспечение определяются 

уставом образовательной организации, договоров и настоящим положением. 

2.4. Обучающиеся имеют право: 

- участвовать в формировании содержания образовательных программ и

 выбирать дисциплины для самостоятельной формы обучения; 

- пользоваться в порядке, установленном уставом образовательной

 организации, нормативной, учебной и методической литературой; 

- принимать участие в конференциях. семинарах и других образовательных 

мероприятиях. проводимых в образовательной организации; 

- обжаловать приказы и распоряжения администрации образовательной организации в 

порядке, установленном законодательством Российской федерации. 

3.5. На время обучения нуждающиеся обучающиеся обеспечиваются общежитием, при 

наличии мест с оплатой расходов за счет направляющей стороны. 

3.6. При прохождении профессионального обучения в соответствии с 

индивидуальным учебным планом его продолжительность может быть изменена 

организацией, осуществляющей образовательную деятельность, с учетом особенностей и 

образовательных потребностей конкретного обучающегося. 

3.7. Обучение по индивидуальному учебному плану,  в том числе ускоренное 

обучение,  в пределах осваиваемой Программы профессионального обучения 

осуществляется в порядке, установленном локальными нормативными актами 

организации, осуществляющей образовательную деятельность 

3.8. Оценка знаний обучающихся проводится по результатам текущего контроля 

знаний и итоговой аттестации. 

Текущий контроль осуществляется: 
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- на учебных занятиях (уроках, практическом занятии, контрольной работе). 

- в период прохождения учебной и производственной практики. 

- выполнении самостоятельной работы, предусмотренной рабочими программами. 

Текущий контроль успеваемости проводится: 

- в устной форме (опрос, защита работы, реферата, доклад) 

- письменной форме (выполнение заданий,  контрольных работ) 

- тестовая форма (устное, письменное или электронное тестирование). Успеваемость при 

текущем контроле оценивается по пятибалльной системе. 

      Проведение итоговой аттестации обучающихся осуществляется комиссией. 

утвержденной директором Колледжа. Профессиональное обучение завершается 

итоговой аттестацией в форме квалификационного экзамена определения соответствия 

полученных знаний, умений и навыков программе профессионального обучения и 

установления на этой основе лицам, прошедшим профессиональное обучение. 

квалификационных разрядов, классов, категорий по соответствующим профессиям 

рабочих. должностям служащих. Квалификационный экзамен независимо от вида 

профессионального обучения включает в себя практическую квалификационную работу 

и проверку теоретических знаний в пределах квалификационных требований,  указанных 

в квалификационных справочниках, и (или) профессиональных стандартов по 

соответствующим профессиям рабочих, должностям служащих. К проведению 

квалификационного экзамена привлекаются представители работодателей, их 

объединений. 

3.9. Лицам, успешно сдавшим квалификационный экзамен, присваивается разряд или 

класс, категория по результатам профессионального обучения и выдается свидетельство 

о профессии рабочего. 

3.10. При невыполнении требований учебного плана, а также при грубом нарушении 

правил внутреннего распорядка, обучающийся отчисляется с выдачей соответствующей 

справки о пребывании на учебе. 

 

 

3. Сотрудники, реализующие образовательные программы профессионального обучения. 

 

3.1. Права, обязанности и трудовые отношения сотрудников реализующих 

образовательные программы профессионального обучения определяются 

должностными инструкциями и  законодательством Российской Федерации. 

3.2. Оплата труда преподавателей реализующих образовательные программы 

профессионального обучения осуществляется по оценке вклада каждого участника 

образовательного процесса в соответствии с Положением об оплате труда в 

ГБПОУ БАТK. 

3.3. Наряду со штатными преподавателями образовательного учреждения учебный 

процесс могут осуществлять специалисты и работники предприятий 

(объединений), организаций и учреждений, представители федеральных органов 

исполнительной власти на договорных основаниях в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации. 

 

4. Учебная, методическая деятельность преподавателей реализующих образовательные 

программы профессионального обучения 

4.1. К работе по реализации программ профессионального обучения привлекаются 

ИПР,  прошедшие курсы повышения квалификации и профессиональную 

стажировку. 
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4.2. Образовательные программы профессионального обучения разрабатываются, 

утверждаются и реализуются образовательным учреждением самостоятельно на 

основе установленных требований к содержанию программ обучения по 

согласованию с заказчиком. 

4.3. Учебный процесс профессионального обучения может осуществляться в течение 

всего календарного года. 

4.4. Продолжительность учебного часа теоретических, лабораторно- практических 

занятий- 45 минут; практических занятий от 6 до 8 часов. 

 

5.Контроль за организацией и реализацией образовательных программ 

профессионального обучения. 

5.1. Контроль за организацией и реализацией программ профессионального обучения 

осуществляется директором Колледжа через систематическую отчетность по 

установленным формам. 
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