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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

ПМ.2 . Разработка, администрирование и защита баз данных 
 

наименование профессионального модуля 

 

a. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля 

В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить основной вид 

деятельности Разработка, администрирование и защита баз данных и соответствующие ему общие 

компетенции, и профессиональные компетенции: 

Перечень профессиональных компетенций 

 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к 
различным контекстам. 

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выпол- 
нения задач профессиональной деятельности. 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие. 

ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руко- 
водством, клиентами. 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с 
учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное пове- 

дение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты 
антикоррупционного поведения. 

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 
действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня фи- 
зической подготовленности. 

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 
языках. 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предприниматель- 
скую деятельность в профессиональной сфере. 

 

Перечень профессиональных компетенций 

 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 11 Разработка, администрирование и защита баз данных 

ПК 11.1 Осуществлять сбор, обработку и анализ информации для проектирования баз данных 

ПК 11.2 Проектировать базу данных на основе анализа предметной области 

ПК 11.3 Разрабатывать  объекты  базы  данных  в  соответствии  с  результатами  анализа 
предметной области 

ПК 11.4 Реализовывать базу данных в конкретной системе управления базами данных 

ПК 11.5 Администрировать базы данных 

ПК 11.6 Защищать  информацию  в  базе  данных  с  использованием  технологии  защиты 
информации 



 

В ходе освоения профессионального модуля учитывается движение к достижению лич- ностных 
результатов обучающимися ЛР 4, 13, 15. 

 

В результате освоения профессионального модуля студент должен: 
 

Иметь практиче- 

ский опыт в 

в работе с объектами базы данных в конкретной системе управления ба- зами 

данных; 

использовании стандартных методов защиты объектов базы данных; работе с 

документами отраслевой направленности. 

Вариативный практический опыт 

Работать с различными архитектурами баз данных, используя современ- 

ные технологии. 

уметь работать с современными case-средствами проектирования баз данных; 

проектировать логическую и физическую схемы базы данных; создавать 

хранимые процедуры и триггеры на базах данных; применять стандартные 

методы для защиты объектов базы данных; выполнять стандартные 

процедуры резервного копирования и монито- 

ринга выполнения этой процедуры; 

выполнять процедуру восстановления базы данных и вести мониторинг 

выполнения этой процедуры; 

обеспечивать информационную безопасность на уровне базы данных 

Вариативные умения 

Создавать многоуровневые приложения с помощью различных техно- 

логий 

знать основные положения теории баз данных, хранилищ данных, баз зна- ний; 

основные принципы структуризации и нормализации базы данных; основные 

принципы построения концептуальной, логической и физи- 

ческой модели данных; 

методы описания схем баз данных в современных системах управления 

базами данных; 

структуры данных систем управления базами данных, общий подход к 

организации представлений, таблиц, индексов и кластеров; 

методы организации целостности данных; способы контроля доступа к 

данным и управления привилегиями; 

основные методы и средства защиты данных в базах данных 

Вариативные знания 
Технологии многоуровневой работы с базами данных. 

 

 

1.2. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

 

Всего часов – 278 часа, в том числе: 
- 115 часов вариативной части, направленных на усиление обязательной части 

программы профессионального модуля. 



 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1. Структура профессионального модуля 
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часов 

Произ- 

вод- 

ственная 

(по про- 

филю 

специ- 

ально- 

сти),часо 

в 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ПК 11.1- 
11.6 

Раздел 1. Разработка, администри- 

рование и защита баз данных 152 128 70 
 

12 
  

12 

ПК 11.1- 
ПК 11.6 

Учебная практика 108     

 Промежуточная аттестация (эк- 

замен (квалификационный)) 

18       18 

 Всего: 278 236   12   30 

 

 

 

 

 

*
Раздел профессионального модуля – часть программы профессионального модуля, которая характеризуется логической завершенностью и направлена на освоение од- ной 

или нескольких профессиональных компетенций. Раздел профессионального модуля может состоять из междисциплинарного курса или его части и соответствую- щих частей 
учебной и производственной практик. Наименование раздела профессионального модуля должно начинаться с отглагольного существительного и отражать совокупность 
осваиваемых компетенций, умений и знаний. 



 

2.2. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) 

 

Наименование разделов и 

тем профессионального 

модуля (ПМ), междисци- 

плинарных курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятель- ная 

работа обучающихся , курсовая работ (проект) 

Объем 

часов 

1 2 3 

Раздел 1. Разработка, администрирование и защита баз данных 140 

МДК 2.1. Технология разработки и защиты баз данных 140 

Тема 1.1. 

Основы хранения и обра- 

ботки данных. 

Проектирование БД. 

Содержание 32 

1 Основные положения теории баз данных, хранилищ данных, баз знаний 2 

Домашнее задание: Чтение и анализ литературы [2] стр.16-26 

2 Основные принципы построения концептуальной, логической и физической модели данных. 2 

Домашнее задание: Чтение и анализ литературы [2] стр. 41-52 

3 Самостоятельная работа 2 

Представление концептуальной, логической и физической моделей в Visio. 

4 Структуры данных СУБД, общий подход к организации представлений, таблиц, индексов и 
кластеров. 

2 

Домашнее задание: Чтение и анализ литературы [3] стр. 121-137 

5 Основные принципы структуризации и нормализации базы данных 2 

Домашнее задание: Чтение и анализ литературы [2] стр. 68-74, [3] стр. 202-207 

6 Методы описания схем баз данных в современных СУБД 2 

Домашнее задание: Чтение и анализ литературы [3] стр.302-308 

7 Методы организации целостности данных 2 

Домашнее задание: Чтение и анализ литературы [3] стр. 291-302 

8 Модели и структуры информационных систем 2 

Домашнее задание: Чтение и анализ литературы [3] стр. 137-141 

9 Самостоятельная работа 2 

Графическое представление структуры информационных систем. 

10 Информационные модели реляционных баз данных 2 



 

 

  Домашнее задание: Чтение и анализ литературы [3] стр. 35-66 

11 Самостоятельная работа 2 

Подготовка презентации на тему «Принципы разработки многопользовательских информационных си- 
стем» 

Практические занятия 10 

1 Сбор и анализ информации 

2-3 Проектирование реляционной схемы базы данных в среде СУБД 

4-5 Приведение БД к нормальной форме 3НФ 

Тема 1.2. 

Разработка и администри- 

рование БД 

Содержание 58 

1 Современные инструментальные средства проектирования схемы базы данных 2 

Домашнее задание: Чтение и анализ литературы [1] стр. 15-31, [3] стр. 182-215 

2 Технология передачи и обмена данными в компьютерных сетях. 2 

Домашнее задание: Чтение и анализ литературы [3] стр. 21-65 

3 Введение в SQL и его инструментарий. 2 

Домашнее задание: Чтение и анализ литературы [2] стр. 300-327, [3] стр. 228-234 

4 Самостоятельная работа: Изучение темы «Работа с таблицами. Ограничения целостности» 2 

Домашнее задание: Чтение и анализ литературы [3] стр.234-245 

5 Самостоятельная работа: Изучение темы «Выборка данных. Оператор SELECT» 2 

Домашнее задание: Чтение и анализ литературы [3] стр.245-268 

6 Самостоятельная работа: Изучение темы «Хранимые процедуры и триггеры» 2 

Домашнее задание: Чтение и анализ литературы [3] стр.271-282 

7 Подготовка систем для установки SQL-сервера 2 

Домашнее задание: Чтение и анализ литературы [3] стр. 223-227 

8 Установка и настройка SQL-сервера. 2 

Домашнее задание: Чтение и анализ литературы [3] стр. 225-227 

9 Импорт и экспорт данных. 2 

Домашнее задание: Чтение и анализ литературы [2] стр. 227-230 

10 Автоматизация управления SQL 2 

Домашнее задание: Чтение и анализ литературы [3] стр. 230-232 

11 Выполнение мониторинга SQL Server с использованием оповещений и предупреждений 2 

Домашнее задание: Чтение и анализ литературы [3] стр. 232-235 

12 Настройка текущего обслуживания баз данных 2 



 

 

  Домашнее задание: Чтение и анализ литературы [3] стр. 194-204 

13 Поиск и решение типичных ошибок, связанных с администрированием 2 

Домашнее задание: Чтение и анализ литературы [3] стр. 240-247 

Практические занятия 32 

6-7 Создание базы данных в среде разработки 

8-9 Создание приложений базы данных 

10-11 Организация локальной сети. Настройка локальной сети. 

12-13 Установка и настройка SQL-сервера. 

14-15 Экспорт базы данных в документы пользователя. 

16-17 Импорт данных пользователя в базу данных. 

18-19 Выполнение настроек для автоматизации обслуживания базы данных. 

20-21 Мониторинг работы сервера 

Тема 1.3. 

Организация защиты дан- 

ных в хранилищах 

Содержание 50 

1 Способы контроля доступа к данным и управления привилегиями 2 

Домашнее задание: Чтение и анализ литературы [1] стр. 224-237 

2 Алгоритм проведения процедуры резервного копирования 2 

Домашнее задание: Чтение и анализ литературы [1] стр. 202-211 

3 Модели восстановления SQL-сервера. 2 

Домашнее задание: Чтение и анализ литературы [3] стр. 223-227, [1] стр.184-198 

4 Резервное копирование баз данных. Восстановление баз данных 2 

Домашнее задание: Чтение и анализ литературы [1] стр. 211-224 

5 Аутентификация и авторизация пользователей. Назначение серверных ролей баз данных. Ав- 
торизация пользователей при получении доступа к ресурсам. 

2 

Домашнее задание: Чтение и анализ литературы [2] стр.237-241 

6 Настройка безопасности агента SQL. 2 

Домашнее задание: Чтение и анализ литературы [3] стр. 223-227 

7 Дополнительные параметры развертывания и администрирования AD DS. Обеспечение без- 
опасности служб AD DS 

2 

Домашнее задание: Чтение и анализ литературы [3] стр.83-87 

8 Мониторинг, управление и восстановление AD DS 2 

Домашнее задание: [4] стр.37-54 

9 Внедрение и администрирования AD DS. 2 



 

 

  Домашнее задание: [4] стр. 54-61 

10 Внедрение групповых политик. Управление параметрами пользователей с помощью группо- 
вых политик. 

2 

Домашнее задание: [4] стр. 61-76 

11 Развертывание и управление службами сертификатов Active Directory (AD DS) 2 

Домашнее задание: Чтение и анализ литературы [1] стр. 298-307 

Практические занятия 28 

22-23 Выполнение резервного копирования 

24-25 Восстановление базы данных из резервной копии 

26-27 Реализация доступа пользователей к базе данных 

28-29 Мониторинг безопасности работы с базами данных 

30-31 Установка приоритетов 

32-33 Развертывание контроллеров домена 

34-35 Мониторинг сетевого трафика  

Промежуточная аттестация (экзамен) 12 

Учебная практика 
Виды работ 

108 

1 Проведение инструктажа по технике безопасности. Получение заданий по тематике. 6 

2 Проектирование реляционной схемы базы данных в среде СУБД 6 

3 Приведение БД к нормальной форме 3НФ 6 

4 Создание базы данных в среде разработки 6 

5 Сортировка, поиск, фильтрация данных 6 

6 Создание меню 6 

7 Создание экранной формы 6 

8 Формирование и вывод отчѐтов 6 

9 Организация запросов SQL 6 

10 Работа с макросами. 6 

11 Установка и настройка SQL-сервера. 6 

12 Экспорт базы данных в документы пользователя. 6 

13 Импорт данных пользователя в базу данных. 6 

14 Мониторинг работы сервера 6 

15 Резервное копирование. 6 



 

 

16 Восстановление базы данных из резервной копии 6 

17 Реализация доступа пользователей к базе данных 6 

18 Оформление отчета. Защита заданий по учебной практике 6 
 Промежуточная аттестация (экзамен (квалификационный )) 18 

Всего: 278 



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
Реализация программы модуля предполагает наличие Лаборатория «Программирования и баз 

данных»: 

Оборудование лаборатории: 
1 интерактивная доска, 1 интерактивный комплекс, 1 маркерная доска (флип-чарт), 1 про- 

ектор, 1 полотно для проектора, 12 ПК, 12 мониторов philips, 12 мониторов dell, 1 сервер, 1 

многофункциональное устройство, 2 ноутбука, 14 студ. столов, 1 преп. стол, 8 стульев на нож- 

ках, 24 кресла на колесиках, 12 клавиатур, 12 манипуляторов мышь, 2 металлических 

шкафа, 1 огнетушитель, 1 роутер. 

1 интерактивная доска, 1 интерактивный комплекс, 1 маркерная доска (флип- чарт), 1 

проектор, 1 полотно для проектора, 22 кресла на колесиках, 8 стульев на нож- ках, 4 

металлических шкафа, 1 огнетушитель, 1 роутер. 

 

Раздаточный материал: тестовые задания, индивидуальные карточки, дидактический 

материал по разделам и темам программы. 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Основные источники: 
1. Базы данных: учебник / В.П. Агальцов. — М: ИД «ФОРУМ»: ИНФРА-М, 2021. — 271 

с. — (Высшее образование: Бакалавриат). - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/929256 

2. Базы данных: учебник / И.А. Кумскова. – 3-е изд., стер. – М.: КНОРУС, 2022. – 400С. 

– (Среднее профессиональное образование) 

3. Базы данных: учебник / Л.И. Шустова, О.В. Тараканов. – М.: ИНФРА-М, 2021. – 304 

С. + Доп. материалы [Электронный ресурс: Режим доступа: http://znanium.com]. – (Среднее 

профессиональное образование). 

4. Шаньгин, В. Ф. Информационная безопасность компьютерных систем и сетей: учеб- 

ное пособие / В.Ф. Шаньгин. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2021. — 416 с. — (СПО): 

https://znanium.com/catalog/product/1189327 (дата обращения: 03.02.2021) 

 

Дополнительные источники: 

1. Базы данных. Практическое применение СУБД SQL и NoSQL-типа для проектирова- 

ния информационных систем: учеб.пособие / С.А. Мартишин, В.Л. Симонов, М.В. Храпченко. 

— М: ИД «ФОРУМ»: ИНФРА-М, 2019. - 368 с. - (Высшее образование: Бакалавриат). - Режим 
доступа: http://znanium.com/catalog/product/1001370 

Интернет ресурсы: 

1. Электронно-библиотечная система. [Электронный ресурс] – режим доступа: 

http://znanium.com/ (2002-2022) 

2. Образовательный портал: http://www.edu.ru 

3. База знаний: http://knowledge.allbest.ru 

http://znanium.com/catalog/product/929256
http://znanium.com/
http://znanium.com/catalog/product/1001370
http://znanium.com/
http://www.edu.ru/
http://knowledge.allbest.ru/


 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИО- 

НАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ПО РАЗДЕЛАМ) 

 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в 

рамках модуля 

Критерии оценки  

Методы оценки 

Раздел 1. Разработка, администрирование и защита баз данных 

ПК 11.1 Осуществ- 

лять сбор, обработку и 

анализ информации 

для проектирования 

баз данных. 

Оценка «отлично» - выполнен анализ и пред- 

варительная обработка информации, выделены 

объекты и атрибуты в соответствии с задани- 

ем; построена и обоснована концептуальная 

модель БД. 

Оценка «хорошо» - выполнена предваритель- 
ная обработка информации, выделены объекты и 

атрибуты в соответствии с заданием; постро- ена 

концептуальная модель БД. 

Оценка «удовлетворительно» - частично вы- 

полнена предварительная обработка информа- 

ции, выделены основные объекты и атрибуты 

практически соответствующие заданию; по- 

строена концептуальная модель БД. 

Экзамен в форме собесе- 

дования: практическое за- 

дание по анализу, струк- 

турированию первичной 

информации и построе- 

нию концептуальной мо- 

дели БД 

 

Защита отчетов по прак- 

тическим и лабораторным 

работам 

Экспертное наблюдение за 

выполнением различ- ных 

видов работ во время 

учебной практики 

ПК 11.2. Проектиро- 
вать базу данных на 

основе анализа пред- 

метной области. 

Оценка «отлично» - спроектирована и норма- 
лизована БД в полном соответствии с постав- 

ленной задачей и применением case-средств; 

уровень нормализации соответствует 3НФ; 

таблицы проиндексированы, структура индек- 

сов обоснована. 

Оценка «хорошо» - спроектирована и норма- 

лизована БД в соответствии с поставленной 

задачей и применением case-средств; уровень 

нормализации соответствует 3НФ; таблицы 

проиндексированы. 

Оценка «удовлетворительно» - спроектиро- 

вана и нормализована БД с незначительными 
отклонениями от поставленной задачи и с 

применением case-средств; уровень нормали- 

зации соответствует 3НФ; таблицы частично 

проиндексированы. 

Экзамен в форме собесе- 
дования: практическое за- 

дание по проектированию 

БД 

 

Защита отчетов по прак- 

тическим и лабораторным 

работам 

Экспертное наблюдение за 

выполнением различ- ных 

видов работ во время 

учебной практики 

ПК 11.3. Разрабаты- 

вать объекты базы 

данных в соответ- 

Оценка «отлично» - выполнено построение БД 

в предложенной СУБД, созданные объекты 

полностью соответствуют заданию, все табли- 

Экзамен в форме собесе- 

дования: практическое за- 



 

ствии с результатами 
анализа предметной 

области. 

цы заполнены с помощью соответствующих 
средств; предусмотрены и реализованы уровни 

доступа для различных категорий пользовате- 

лей. 

Оценка «хорошо» - выполнено построение БД 

в предложенной СУБД, созданные объекты 

соответствуют заданию с незначительными 

отклонениями, практически все таблицы за- 

полнены с помощью соответствующих 

средств; предусмотрен и частично реализован 

доступ для различных категорий пользовате- 

лей. 

Оценка «удовлетворительно» - выполнено 
построение БД в предложенной СУБД, со- 

зданные объекты соответствуют заданию с не- 

которыми отклонениями, некоторые таблицы 

заполнены с помощью соответствующих 

средств; предусмотрено разграничение досту- па 

для различных категорий пользователей. 

дание по созданию БД. 
 

 

 

Защита отчетов по прак- 

тическим и лабораторным 

работам 

Экспертное наблюдение за 

выполнением различ- ных 

видов работ во время 

учебной/ производствен- 

ной 

ПК 11.4. Реализовы- 
вать базу данных в 

конкретной системе 

управления базами 

данных. 

Оценка «отлично» - созданы и корректно ра- 
ботают запросы к БД, сформированные отчеты 

выводят данные с учетом группировки в пол- 

ном соответствии с заданием. 

Оценка «хорошо» - созданы и выполняются 

запросы к БД, сформированные отчеты выво- 

дят данные с учетом группировки в основном в 

соответствии с заданием. 

Оценка «удовлетворительно» - созданы и 

выполняются запросы к БД, сформированные 

отчеты выводят данные в основном в соответ- 

ствии с заданием. 

Экзамен в форме собесе- 
дования: практическое за- 

дание по организации об- 

работки информации в 

предложенной БД по за- 

просам пользователей и 

обеспечению целостности 

БД. 

 

 

 

Защита отчетов по прак- 

тическим и лабораторным 

работам 

Экспертное наблюдение за 

выполнением различ- ных 

видов работ во время 

учебной/ производствен- 

ной 

ПК 11.5. Админи- 

стрировать базы дан- 

ных 

Оценка «отлично» - выполнен анализ эффек- 

тивности обработки данных и запросов поль- 

зователей; обоснованы и выбраны принципы 

регистрации и система паролей; созданы и 

обоснованы группы пользователей. 

Оценка «хорошо» - обоснованы и выбраны 

принципы регистрации и система паролей; со- 

зданы и обоснованы группы пользователей 

Оценка «удовлетворительно» - выбраны 

принципы регистрации и система паролей; со- 

Экзамен в форме собесе- 

дования: практическое за- 

дание по анализу функци- 

онирования, защите дан- 

ных и обеспечению вос- 

становления БД. 

 

Защита отчетов по прак- 

тическим и лабораторным 



 

 зданы и обоснованы группы пользователей работам 

Экспертное наблюдение за 

выполнением различ- ных 

видов работ во время 

учебной практики 

ПК 11.6. Защищать 
информацию в базе 

данных с использова- 

нием технологии за- 

щиты информации. 

Оценка «отлично» - обоснован период ре- 
зервного копирования БД на основе анализа 

обращений пользователей; выполнено резерв- 

ное копирование БД; выполнено восстановле- 

ния состояния БД на заданную дату. 

Оценка «хорошо» - обоснован период резерв- 
ного копирования БД; выполнено резервное 

копирование БД; выполнено восстановления 

состояния БД на заданную дату. 

Оценка «удовлетворительно» - выполнено 

резервное копирование БД; выполнено восста- 

новления состояния БД на заданную дату. 

Экзамен в форме собесе- 
дования: практическое за- 

дание по резервному ко- 

пированию и восстанов- 

лению БД 

Защита отчетов по прак- 
тическим и лабораторным 

работам 

Экспертное наблюдение за 

выполнением различ- ных 

видов работ во время 

учебной практики 

ОК 01. Выбирать спо- 

собы решения задач 

профессиональной 

деятельности, приме- 

нительно к различным 

контекстам. 

 обоснованность постановки цели, вы- 

бора и применения методов и способов реше- 
ния профессиональных задач; 
- адекватная оценка и самооценка эффектив- 

ности и качества выполнения профессиональ- 

ных задач 

Экспертное наблюдение 

за выполнением работ 

ОП 02.Осуществлять 
поиск, анализ и ин- 

терпретацию инфор- 

мации, необходимой 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

- использование различных источников, вклю- 
чая электронные ресурсы, медиаресурсы, Ин- 

тернет-ресурсы, периодические издания по 

специальности для решения профессиональ- 

ных задач 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать соб- 

ственное профессио- 

нальное и личностное 
развитие. 

- демонстрация ответственности за принятые 

решения 

- обоснованность самоанализа и коррекция ре- 

зультатов собственной работы; 

ОК 04. Работать в 

коллективе и команде, 

эффективно взаимо- 

действовать с колле- 

гами, руководством, 
клиентами. 

- взаимодействовать с обучающимися, препо- 

давателями и мастерами в ходе обучения, с 

руководителями учебной и производственной 

практик; 

- обоснованность анализа работы членов ко- 

манды (подчиненных) 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном язы- ке 

с учетом особенно- стей 

социального и 

культурного контек- 
ста. 

Демонстрировать грамотность устной и пись- 

менной речи, - ясность формулирования и из- 

ложения мыслей 



 

ОК 06. Проявлять 
гражданско- 

патриотическую по- 

зицию, демонстриро- 

вать осознанное пове- 

дение на основе тра- 

диционных общече- 

ловеческих ценно- 

стей, применять стан- 

дарты антикоррупци- 
онного поведения. 

- соблюдение норм поведения во время учеб- 
ных занятий и прохождения учебной и произ- 

водственной практик, 

 

ОК 07. Содействовать 

сохранению окружа- 

ющей среды, ресурсо- 

сбережению, эффек- 

тивно действовать в 

чрезвычайных ситуа- 
циях. 

- эффективное выполнение правил ТБ во время 

учебных занятий, при прохождении учебной и 

производственной практик; 

- демонстрация знаний и использование ресур- 

сосберегающих технологий в профессиональ- 

ной деятельности 

ОК 08. Использовать 

средства физической 

культуры для сохра- 

нения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и под- 

держания необходи- 

мого уровня физиче- 

ской подготовленно- 
сти. 

- эффективность использовать средств физиче- 

ской культуры для сохранения и укрепления 

здоровья при выполнении профессиональной 

деятельности. 

ОК 09. Использовать 
информационные тех- 

нологии в профессио- 

нальной деятельности. 

- эффективность использования информаци- 
онно-коммуникационных технологий в про- 

фессиональной деятельности согласно форми- 

руемым умениям и получаемому практиче- 

скому опыту; 

ОК 10. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 
иностранном языках. 

- эффективность использования в профессио- 

нальной деятельности необходимой техниче- 

ской документации, в том числе на англий- ском 

языке. 

ОК 11. Использовать 

знания по финансовой 

грамотности, плани- 

ровать предпринима- 

тельскую деятель- 

ность в профессио- 

нальной сфере. 

Выявлять достоинства и недостатки коммер- 

ческой идеи; презентовать идеи открытия соб- 

ственного дела в профессиональной деятель- 

ности; оформлять бизнес-план; рассчитывать 

размеры выплат по процентным ставкам кре- 

дитования; определять инвестиционную при- 

влекательность коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности; презентовать 

бизнес-идею; определять источники финанси- 

рования 
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Приложение 1  

 

КОНКРЕТИЗАЦИЯ ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 
МДК 2.1. Технология разработки и защиты баз данных 

 

Личностные результаты Содержание урока (тема, тип 

урока, воспитательные задачи) 

Способ организации 

деятельности 

Продукт 

деятельности 

Оценка процесса 

формирования ЛР 

ЛР 13. Демонстрирующий 

умение эффективно 

взаимодействовать в 

команде, вести диалог, в том 

числе с использованием 

средств коммуникации 

ЛР 15. Демонстрирующий 

готовность и способность к 

образованию, в том числе 

самообразованию, на 

протяжении всей жизни; 

сознательное отношение к 

непрерывному образованию 

как условию успешной 

профессиональной и 

общественной деятельности 

Тема: «Способы контроля до- 

ступа к данным и управления 

привилегиями» 

(2 ч.) 

Тип урока: изучения и первичного 

закрепления новых знаний и 

способов деятельности 

(конференция) 

 

Воспитательная задача: 

- формирование культуры 

потребления информации, 

навыков отбора и критического 

анализа информации, умения 

ориентироваться в 

информационном пространстве 

- формирование навыков 

работать в команде; 

- побуждение студентов 

соблюдать правила общения. 

Всемирный день ин- 

формации - 26 ноября 

Составление мини- 

проектов «Организация 

защиты данных в 

хранилищах». 

- Работа в группах по 
созданию мини- 

проектов с 

использованием 

различных форм 

представления 

информации 

Мини-проекты - умение работать в 

команде; 

- умение вести диалог с 

использованием 

вербальных средств 

коммуникации; 

- демонстрация результатов 

по итогам работы группы; 

- демонстрация личностного 

интереса к 

профессиональному росту. 

 


